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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Tk

Powiatowy Urad Pracy w Opolu mieszezy sk przy ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole
[tel. (77) 4422929, fax (077) 4422928, NIP 754-P89B5 Regon 531598561] oglasza wsza
postpowania o udzielenie zamowienia publicznego w #ytnizetargu nieograniczonego o wéetanniejszej
od kwot okrélonych w przepisach wydanych na podstawie art. dt1 & ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. -
Prawo zaméwig publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz975p&n. zm.).

Przedmiotem posgpowania jest przeprowadzenie szkolenia
.Instalator wodno-kanalizacyjny”

Formularz Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoweeniraz z kompletem zgdznikdw oraz projektem

umowy jest udogpniony:

= na stronie internetowej Zamawiaggowww.pup.opole.pl

= w pokoju nr 10 (sekretariat) Powiatowego &tta Pracy, ul. majora Hubala 21, 45-266 Opole, paeztiu
wniosku (bezptatnie), w godz.%8- 15%

= istnieje maliwos¢ przestania dragpocztow lub poczi elektronicza na adres Wykonawcy, podany w
pisemnym wniosku o wydanie SIWZ, przestanym na sidi@mawiagcego (bezptatnie)

Zaméwienie na  ushgg zorganizowania i  przeprowadzenia  szkolenia  grugmwe pn
»Instalator  wodno-kanalizacyjny”, dla 10-cio osobowej grupy 0s06b bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Wddzie Pracy w Opolu.

Ustuga realizowana ¢olzie w ramach projektu ,BUDUJEMY SWOJA PRZYSZE®' w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VIRynek pracy otwarty dla wszystkich”,
dziatanie 6.1 ,Poprawa degiu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywomo zawodowe] w
regionie”, Poddziatanie 6.1.1 ,Wsparcie o0sOb pagasych bez zatrudnienia na regionalnym rynku
pracy’,6.1.1 ,Wsparcie 0s6b  pozos@ajch bez zatrudnienia na  regionalnym  rynku

pracy”.
80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Termin realizacji zamodwienia: od daty podpisania umowy do dnia 30.11.2013r.

. Zamawiajcy nie przewiduje udzielenia zamowienia uzupehtiago.
. Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
. Zamawiajcy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektrandgj.
. Zamawiajcy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;j.
. Zamawiaicy nie przewiduje wymaga o ktérych mowa w art. 29 ust. 4 Prawo zamdwie
publicznych.
. Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania ofertgdzdowej.
. W przypadku gdy Wykonawca zamierza powiérazs¢ zamowienia Podwykonawcom,
Zamawigjcy zada wskazania przez Wykonagwy ofercie czsci zamdwienia, ktérych
wykonawca zamierza im powierzy
W przypadku nie zebrania ¢sigrupy szkoleniowej, w liczbie 10 os6b, w o#{mym w SIWZ
terminie, Zamawiafy maze ustalé kolejny termin realizacji zamowienia lub poinformat
Wykonawe o rezygnacji z realizacji kursu. Odgienie od realizacji zamoéwienia przez
Zamawiajcego, odhdzie st bezzadnych konsekwencji dla Zamawieggo.
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Ogtoszenie zostanie zamieszczone w Biuletynie ZamoRublicznych w dniu 27.03.2013 r.

Warunki udzialu w pogpowaniu oraz opis sposobu dokonania oceny spetntgoh warunkow:

1. O udzielenie zamoéwienia magsie ubiegat wykonawcy, ktorzy:

1). spetniaj warunki okrélone w art. 22 ust. 1 ustawy, dotyce:

a) posiadania uprawnis do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynndici, jezeli przepisy prawa

naktadaja obowiazek ich posiadaniapoprzez wykazaniaege:

- posiada aktualny wpis do rejestru instytucji dekiowych prowadzony przez Wojewodzki ldaz
Pracy wiaciwy ze wzgédu za siedzi wykonawcy ( zgodnie z Ustawa Nida 20 kwietnia 2004r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku prdaz. U. z 2008r. Nr 69 poz. 415 z4p0 zm.)

b) posiadania wiedzy i déwiadczenig poprzez wykazanieze wykonawca przeszkolit nalgcie w
okresie ostatnich dwdch lat przed uptywem tawmiskladania ofert, a eli okres prowadzenia
dziatalndci jest krotszy — w tym okresie:

- minimum 2 szkolenia indywidualne z zakreszegimiotu zamowienia

¢) dysponowania odpowiednim potencjatem techniczniic

- wykonawca musi dysponowaah wykladowg do zag¢ teoretycznych na terenie powiatu opolskiego

- wykonawca musi dysponowa odpowiednio przystosowanym miejscem do odbyciaktgka na
terenie powiatu opolskiego

- wykonawca musi dysponowa odpowiednim sprtem do zaé¢ praktycznych  zgodnie
z rozporzdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dn¥ kwietnia 2010 r., w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjalda na potrzeby rynku pracy oraz jej stosowania (Dz2010 nr 82
poz. 537 z pn. zm.) w terminie do 7 dni od zalkezenia kursu.

d) dysponowania osobami zdolnymi do wykonywania zaéawienia, poprzez wykazanieg:

- posiada instruktoréw do wyktadow teoretycznychdmgje z przedmiotem zaméwienia

- posiada instruktorow praktycznej nauki zawodu.
oraz dysponuje odpowiedraz sprztowa:

e) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

- odwiadczenie wykony spetnia/ nie spetnia.

2) nie podlegaj wykluczeniu z pogpowania o udzielenie zamowienia publicznego na manty 24 ust. 1
ustawy

2. W celu potwierdzenia spetniania ww. warunkéw wyknawca powinien dostarczy:

a) Gswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w gpstvaniu - zadcznik nr 1do SIWZ

b) Gswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia a@atik nr 2 do SIWZ

c) Owiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejeststytucji szkoleniowych -zatznik nr 3
do SIWZ

d) Oswiadczenie,ze osoby ktére dda uczestnicz§ w wykonywaniu zamoOwienia, posiadajvymagane

uprawnienia - zacznik nr 4 do SIWZ

f) Wykaz 0s0b, ktore dula uczestnicz§ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdobodpowiedzialnych za

swiadczenie ustug wraz z informacpa temat déwiadczenia, zakresu wykonywanych przez nie czyaino

oraz o podstawie do dysponowania tymi osobamiezaik nr 5 do SIWZ

g) Wykaz wykonanych ustug szkoleniowych, z podanieimprzedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw wraz z

dokumentami potwierdzagymi nalezyte wykonanie wykazanych ustug - gednik nr 8 do SIWZ)-

h) aktualny odpis z wkgiwego rejestru na dzieuptywu skladania ofert (feli odrebne przepisy wymagaj

wpisu do rejestru) w celu wykazania braku podstawwkluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt. 2aust,

wystawionego nie wczaiej niz 6 miesgcy przed uptywem skiadania ofert, a w stosunku stabdizycznych

oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt. 2 ustawy.

W przypadku Wykonawcéw wspélnie ubieg@jch st o udzielenie zaméwienia:
a) Owiadczenia i dokumenty wymienione w pkt. VI pkt. viinny by¢ przedigone przez kadego
Wykonawe;
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b) Wykonawcy wspdlnie ubiegajy sk 0 zamdwienie winni ustanowpetnomocnika do reprezentowania ich
w postpowaniu albo reprezentowania w pgEwaniu i zawarcia umowy w sprawie niniejszego
zamoOwienia, stosownie do art. 23 ust. 2 ustawy Pzp.

¢) Dokument petnomocnictwa musi dyzahczony do oferty i zawietaw szczegdingci wskazanie:
postpowania o zaméwienie publiczne, ktérego dotyczy, Kdhawcow ubiegapych sé wspblnie o
udzielenie zaméwienia, ustanowionego WykonawPetnomocnika oraz zakres jego umocowania.

d) Dokument pelnomocnictwa musi dypodpisany w imieniu wszystkich Wykonawcéw ubieggh sé
wspolnie o udzielenie zaméwienia, w tym Wykonawestawionego jako Petnomocnika i przez osoby
uprawnione do sktadanigwiadczeé woli wymienione we wisciwym rejestrze lub ewidencji dziatalém
gospodarczej Wykonawcy.

e) Dokument pelnomocnictwa musi zdstatozony jako czé¢ oferty, musi by w oryginale lub kopii
poswiadczonej za zgodié z oryginatem przez notariusza.

1. W przypadku Wykonawcydaacego spotk cywilng wymagane jest zatzenie do oferty:

a) zawiadczenia o wpisie do ewidencji dziatatobgospodarczej kalego ze wspdlnikéw, wystawionego nie
wczesniej niz 6 miesgcy przez uptywem terminu sktadania ofert,

b) umowy spéiki,

¢) petlnomocnictwa wspdélnikéw do wygtowania w imieniu spétki lub zienia dokumentéw przetargowych
podpisanych przez wszystkich wspdélnikéw,gk umowa spoétki nie stanowi inaczej.

Jezeli Wykonawca ma siedziblub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczyplitej Polskiej stosuje
sig odpowiednio przepisy Rozpadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnig®20@Dz.U. nr 226,
poz. 1817).

Ocena Zamawiagego, czy wykonawca spetnia pavsyge warunki zostanie dokonana w oparciu o foemut
~Spetnia/nie spetnia” na podstawiéwadcze i dokumentow, o ktérych mowa w pkt VI niniejszej
specyfikaciji.

Nie spetnienie chocidy jednego z wiej wymienionych warunkéw skutkowa

bedzie wykluczeniem wykonawcy.

VIl. Wymagane dokumenty:

Oprocz dokumentow wyszczegdlnionych w Rozdziale SWZ, potwierdzajcych spetnianie warunkow
udziatu w posgpowaniu, wykonawca ma dostarézZzamawiagcemu:

formularz ofertowy — zatznik nr 6 do SIWZ,

preliminarz kosztow — zag¢znik nr 7 doSIW,

program szkolenia — zgdznik nr 10 do SIWZ

zaparafowany przez Wykonaww/zér umowy- zakcznik nr 9 do SIWZ

Petnomocnictwo (oryginal) do reprezentowania Wykeoa w postpowaniu o udzielenie
zamoOwienia i zawarcia umowy w sprawie zamowienigblipgnego w przypadku, kiedy w
postpowaniu uczestniczy/ osobaly inna/e ni uprawnione do tego zgodnie z dokumentem/ami
wymienionym/mi w pkt.6

oorODN

Wymagana forma wszystkich dokumentéw agabnych do oferty — oryginat lub kopia §goadczona za
zgodn@¢ z oryginalem przez upowmlione osoby.

Kryteria oceny ofert:

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawigj bedzie st kierowat nas{pujacymi kryteriami oceny
ofert :
A. Cena - 60%
B. Ddwiadczenie Wykonawcy w przeszkoleniu os6éb w ramactszkolaa grupowych Ilub
indywidualnych wprzeprowadzaniu szkalez zakresu przedmiotu zamowienia — 30%
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C. Posiadanie certyfikatu jagoi ustug ISO lub akredytacji Kuratoras@iaty na oceniany kierunek

szkolenia — 10%

Za najkorzystniejsgzostanie uznana oferta, ktéra przedstawia najktmijszy bilans —uzyska najusz
ilos¢ punktéw w oparciu o ustalone kryteria. Do oblidzafosci punktéw (bilansu) zamawigy zastosuje

ponizszy wzor.
LP=A+B +C
gdzie:

LP —aczna liczba punktow

1. liczba punktow w kryterium ,cena”

B- liczba punktéw w kryterium ,dwiiadczenie w przeprowadzaniu szkolezakresu operatora spta
cigzkiego”

C - liczba punktéw za ,posiadanie certyfikatu ja&ioustug ISO lub akredytacji Kuratoras@iaty na

oceniany kierunek”

2. Sposob obliczania wagt punktowej kryterium:
1).Oferta zawieraga najnisz cerg otrzyma 60 punktéw, natomiast pozostate oferty
odpowiednio, mniejgzlos¢ punktéw obliczon wg wzoru:

cena najuasza

x60 pkt.
cena proponowana w ofercie

2). Sposb6b przyznania punktow w kryterium ,doswiadczenie Wykonawcy w przeszkoleniu oséb w
ramach szkola grupowych lub indywidualnych z zakresu przedmiotuzamowienia” = B

llos¢ szkoler indywidualnych lub grupowych o tematycesamej z przedmiotem niniejszego zamowienia
okresie 2 lat przed datvszczcia posgpowania o udzielenie zamowienia, agk okres dziatalneri jest

krétsza - w tym okresie (poparte referencjami)

Obliczane hdzie w naspujacy sposob:

Liczba szkolea grupowych* o tematyce zgodnej z przedmiotem liczba przyznanych
zamoéwienia punktow- max 30
1 szkolenie grupowe =5 szkoleindywidualnych 10 pkt
2 szkolenia grupowe = 10 szkofeindywidulnych 20 pkt.
3 i wiecej szkola grupowych= 15 i wicej szkola indywidualnych 30 pkt.

*- szkolenie grupowe to szkolenie w ktérym uczestgio w danym okresie minimum 5 oséb

3). llos¢ punktéw w kryterium zostanie przyznana zgodnie a@niisza tabel na podstawi
dofaczonych do oferty dokumentow potwierdgajch posiadanie certyfikatu jas@ ustug 1SO lub
akredytacji wystawionej przez wieiwego Kuratora @wiaty, na podstawie art. 68b
ustawy z dnia 07.09.1991 r. o systemiwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 zzp6zm.

Ip. elementy podlegagce ocenie liczba punktow
1 Posiadanie przez Wykonawcertyfikatu jakaci ustug ISO lub 100 pkt
akredytacji Kuratora @wiaty
2 Brak posiadania certyfikatu jakoi ustug ISO lub akredytaciji 0 pkt.
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\ Kuratora Gwiaty \ \

Wartas¢ = liczba przyznanych punktéw x 10%

2. Za najkorzystniejszoferte zostanie uznana ta oferta sposéb ofert nie podiegan odrzuceniu, ktéra
uzyska zgodnie z powgzymi kryteriami oceny ofert najakisz liczbe punktéw.

3. Maksymalnie oferta me@ uzyska 100 punktow.

4, Ocena ofert dokonywanadzie przez Komisje Przetargaw

5. Cena musi zawieéawszystkie kosztywiazane z wykonaniem ustugi

6. Cena musi b§ podana cyfrowo i stownie.

7. Obliczania dokonywanecha do dwdch miejsc po przecinku.

8. Zamawiajcy poprawia w tedcie oferty oczywiste omytki pisarskie, rachunkowe
z uwzgkdnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych pspkai inne omyiki polegace na
niezgodnéci oferty ze specyfikagjistotnych warunkéw zamdéwienia, nie powaghg istotnych zmian
w tresci oferty, niezwtocznie zawiadamigj o tym Wykonawe, ktérego oferta zostata poprawiona.

9. Zamawiajcy nie dopuszcza mbwosci rozliczenia z Wykonawc w walucie obcej,
a jedynie w ztotych polskich.

10. Opis kryteridw, ktoérymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty wraz z podaniem

znaczeniatych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert:

Osobami uprawnionymi do kontaktéw z Wykonawcami w akresie:

- przedmiotu zamowienigest Pan Adam Tatoj — Starszy Specjalista ds. Rpr&asobéw Ludzkich
- procedury przetargowej jest Pani Joanna Strycharz — Inspektor

Termin skiladania ofert uptywa dnia 05.04 2013.rdo godz. 08:30

Oferty nalezy skiadaé w sekretariacie (pokdj nr 10) Powiatoweqgo Urgdu Pracy w Opolu, ul. mijr
Hubala 21.
Otwarcia ofert dokona Komisja Przetargowa w pok. nr14 w dniu 05.04.2013 r. o godz. 09:00

ZATWIERDZAM: 25.03.2013r. Antoni Duda
Dyrektor PUP Opole
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